ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO DISTRITO FEDERAL - ASSECON

ESTATUTO

TITULO |
CAPITULO UNICO
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1° A ASSECON — ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
DISTRITO FEDERAL € a organizacdo associativa representativa dos SERVIDORES DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL. Constitui-se por tempo indeterminado e
com numero ilimitado de associados, regendo-se por este Estatuto, regimentos e pela
legislacéo vigente.

§ 1° A ASSECON ¢, ainda, uma sociedade civil, sem fins lucrativos, de
natureza social, esportiva e cultural com sede e foro em Brasilia/DF e jurisdicdo sobre
todo o territério do Distrito Federal.

§ 2° A ASSECON poderd constituir Representagdes, no Distrito Federal,
representativas dos Servidores, no ambito de sua jurisdicdo, constituidas por tempo
indeterminado e numero ilimitado de associados, regidas por este Estatuto, observado
o disposto no Titulo VI e seus capitulos deste Estatuto.

§ 3° Sido de exercicio gratuito todos os cargos eletivos e de nomeacdo da
ASSECON e das Representacoes.

Art.2° A ASSECON tem por objetivos, entre outros:

| - congregar e representar o associado na defesa de seus direitos e
interesses, tanto profissionais como de natureza salarial, coletivos e
individuais, em qualquer nivel, podendo, para tanto, intervir e praticar
todos os atos na esfera judicial ou extrajudicial, nos termo preconizados
pelo inciso XXI, do artigo 5° da Constituicdo Federal;

Il - acompanhar todo procedimento administrativo ou judicial pertinente aos
associados, zelando pela regularidade processual, na defesa de direitos
compativeis com o interesse geral dos associados;

Il - promover a valorizacdo dos seus associados, intensificando a
solidariedade entre os servidores do Tribunal de Contas do Distrito
Federal e seus familiares, patrocinando reunifes sociais, culturais e
artisticas;

IV - promover assisténcia aos associados e seus familiares, celebrando
ajustes com instituicbes financeiras ou habitacionais, criando ou



promovendo, direta ou através de convénios, beneficios complementares
de previdéncia social e assisténcia médica e odontoldgica, dentro das
suas possibilidades financeiras e nos termos de regulamentacao propria;

V - promover a criagdo de cooperativas habitacionais e de consumo;

VI - buscar a integracdo com as organizacOes de trabalhadores nacionais e
internacionais, especialmente com as do funcionalismo publico federal, a
fim de manter intercambio cultural;

VIl - promover a divulgacéo de temas de interesse da categoria, inclusive com
a publicacdo de periddicos, e participar de eventos, nacionais e
internacionais, que visem ao aperfeicoamento do servi¢o publico;

VIIl - debater e encaminhar assuntos de interesse geral dos servidores,
levando sugestfes e prestando colaboracdo as Administracbes do
Tribunal e aos demais segmentos dos poderes constituidos;

IX - explorar, direta ou através de empresas especializadas, servicos de
restaurante, lanchonete, fotocopias, engraxataria, barbearia e congénere.

Art.3° A ASSECON tem personalidade juridica propria, distinta da de seus
associados, 0s quais ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigac6es
por ela contraidas.

Art. 4° A ASSECON uma entidade democratica, independente, sem carater politico-
partidario ou religioso.

TiTULO Il
CAPITULO UNICO
DOS ASSOCIADOS

Art.5° O quadro social da ASSECON é composto das seguintes categorias de
associados:

| - efetivo;
I - facultativo;
Il - honorério.

8§ 1° Associado efetivo: constituido dos servidores do Tribunal de Contas do
Distrito Federal, ativos, aposentados.

§ 2° Associado facultativo: constituido por pensionistas de ex-servidores do
Tribunal de Contas do Distrito Federal, de qualquer outro servidor publico que queira
associar-se a entidade, vetado, desde ja, sua participacdo nos 6rgaos da entidade., e
daqueles que tendo perdido a condi¢cdo de dependente, passe a pagar a contribuicdo
mensal devida pelos contribuintes ou fundadores, desde que aprovado pelo Presidente
da Diretoria Executiva, sua inclusdo nos quadros.
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8§ 3° Associado Honorario: aqueles que, pertencendo ou ndo ao quadro do de
funcionarios do TCDF, j& constem como tal no quadro de associados beneméritos,
vetadas novas admissoes, até ulterior deliberacao.

§ 4° S&o considerados dependentes dos associados os dependentes legais
habilitados perante o Tribunal de Contas do Distrito Federal, os ascendentes,
descendentes, cOnjuges e demais pessoas dependentes, na forma da lei.

§ 5° Poderd permanecer como associado, na mesma categoria a que
pertencia, o servidor que se afastar do quadro ou tabela de pessoal do Tribunal de
Contas do Distrito Federal, nas hipédteses previstas na Lei n.° 8112/90, exceto nas
hipoteses contempladas no presente Estatuto, conforme determinado em lei.

Art. 6°  Serdo considerados associados da ASSECON as pessoas que estiverem
sob as condi¢cdes previstas no artigo anterior que se inscreverem por meio de
formulério préprio.

Art. 7° Sao direitos exclusivos dos associados efetivos:

votar e ser votado para os cargos de dire¢cdo da Associacdo, conforme
previsto no art. 42, § 2°;

Il - participar das Assembléias Gerais e das atividades do ASSECON,;

[l - requerer a convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria, nos termos
do artigo 13, § 3°, inciso llI;

IV - recorrer a Assembléia Geral das decisdes dos 6rgaos eletivos, bem como
das penalidades que lhe forem aplicadas, nos casos previstos por neste
Estatuto;

V - denunciar a Assembléia Geral, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho

Fiscal, conforme o caso, 0s erros, vicios ou acdes passiveis de punicéo a
membros dos érgaos eletivos da Associacao;

Art. 8%  S&o direitos de todos os associados independente da categoria:

| - receber a assisténcia e beneficios que Ihe forem devidos, na forma dos e
convénios implantados pela entidade;

Il - apresentar, diretamente ou por seus representantes, a Diretoria da
Associacado, propostas, sugestdes, visando a melhoria do funcionamento
da Associacao.

Il - frequentar e utilizar, juntamente com os seus familiares e dependentes, a
sede social, participando de suas atividades.

IV - e demais direitos, que vierem a ser aprovados em Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Art. 9° Sao deveres dos associados:

| - cumprir as disposicdes estatutarias e Resolugcdes dos 6rgaos da
Associacao;
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Il - contribuir regularmente com a mensalidade estabelecida;
Il - defender o bom nome do ASSECON e zelar para que esta atinja suas

finalidades;

IV - colaborar, sempre que convocado, para a realizacao de trabalhos, metas
e objetivos da entidade;

V - exigir o cumprimento, pelos 6rgaos da entidade, das decisdes aprovadas
pela Assembléia Geral;

VI - zelar pelo patrimbnio da Associacdo, indenizando-a de qualquer prejuizo
causado por si, seus dependentes ou convidados, no caso de culpa ou
dolo.

Art. 10° O associado estd sujeito as sancdes previstas no Titulo VII - Das

Penalidades e do Processo Disciplinar - pelo descumprimento das normas estatutarias
e Resolucbes da ASSECON.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DA ASSECON

CAPITULO |
DOS ORGAOS DA ASSECON

Art. 11. S&o 6rgaos deliberativos da ASSECON:

| - Assembléia Geral - AG;
[ - Conselho Deliberativo - CD.

Art. 12. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo da ASSECON.

Art. 13. O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da ASSECON.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembléia Geral € o 6érgdo maximo da Associacdo, composta por todos
0s associados das categorias fundador e efetiva, em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios, obedecida a pauta previamente publicada, obrigando as suas deliberacbes
a todo o corpo associativo.

§ 1° A assembléia de que trata este artigo sera dirigida pelo Presidente da
Associacao ou por seu substituto legal, salvo as hipoteses previstas neste Estatuto.

§ 2° A Assembléia Geral reunir-se-4 em sessdes ordinarias, extraordinarias e
solenes, sendo convocadas por edital afixados na sede da Associacdo e nos quadros
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de avisos do Tribunal de Contas do Distrito Federal, devendo constar,
obrigatoriamente, dia, hora local e pauta, com antecedéncia minima de oito dias:

§ 3° A Assembléia Geral podera ser convocada:
| - pelaDiretoria Executiva;

Il - pelo Conselho Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal;

[l - por solicitacdo de no minimo um ter¢co dos soécios efetivos, no gozo dos
seus direitos estatutarios, nos moldes preconizados pelo artigo 72, inciso lll, devendo
constar da convocacao o seu motivo.

§ 4° Se a maioria dos associados que subscreverem a convocagdo nado
comparecerem a Assembléia convocada na forma do inciso Ill, do paragrafo 3° deste
artigo, serd a mesma considerada prejudicada, lavrando-se a ata competente.

§ 5° Para deliberacdo de que dispde o inciso lIl, do art. 14, a Assembléia Geral
sera convocada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 6° A assembléia Geral podera deliberar, em primeira convocacdo, com a
presenca da maioria absoluta dos associados efetivos no pleno gozo de seus direitos e,
em segunda convocacao, trinta minutos depois, com qualquer nimero de associados,
salvo as excecdes constantes deste Estatuto.

Art. 15. Compete a Assembléia Geral:

discutir e votar a ordem do dia, mencionada no edital de convocacao;

Il - estabelecer a contribuicéo financeira dos associados,

[l - decidir, em ultima instancia, sobre a transformacao, fusdo, incorporacao
ou extingdo da ASSECON, bem como sobre a destinagcdo de seu

patrimonio;

IV - decidir sobre oneragéo e alienacao de bens imoveis, observado o quorum
do § 2° deste artigo;

V - eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal,

VI - deliberar sobre a suspensdo ou destituicio dos membros da Diretoria

Executiva, Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

VIl - conhecer e julgar, em ultima instancia, os recursos que lhe forem
apresentados;

VIII - alterar o Estatuto; e

IX - conhecer a prestacdo de contas anual da Diretoria, e deliberar pela sua

aprovacao ou rejeicao.

§ 1° Em qualquer caso, as deliberaces serdo tomadas por maioria simples de
votos, salvo as excegdes expressas neste Estatuto.

§ 2° As deliberagdes sobre das matérias constantes nos itens Ill, IV, VIl e IX
serdo tomadas com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos soOcios no gozo dos seus
direitos Estatutarios e pelos votos favoraveis de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes a Assembléia Geral, especialmente convocada para essa finalidade.
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§ 3° Em caso de extincdo, o saldo remanescente em conta corrente e no caixa
da ASSECON, serdo objetos de deliberacdo pela Assembléia Geral Extraordinéria
convocada para aprecia-la.

Art. 16. As Assembléias Gerais Ordinarias serao realizadas:
I - ANUALMENTE:

a)no decorrer do més de novembro, para discussdo e votacdo da
proposta orcamentaria; e

b) no més de maio, para discutir e votar o relatério e prestacdo de contas
da Diretoria Executiva, relativos ao exercicio anterior.

Il - BIENALMENTE, no decorrer do més de novembro, coincidindo com a
discussdo e votacdo da proposta orcamentaria, para eleicdo da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, observado o paragrafo 6°, do artigo 13;

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva ndo poderdo votar ou dirigir a
Assembléia Geral quando os seus atos e pareceres estiverem sendo apreciados ou
julgados.

§ 2° O presidente da Assembléia sé terd direito a voto de desempate, ainda
que processada a votagao por escrutinio secreto.

Art. 17. A Assembléia Geral Solene sera realizada para homenagear pessoas que, a
juizo da Diretoria Executiva, prestaram servigos relevantes a Associagao.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18. A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo incumbido de dar cumprimento as
deliberacdes da Assembléia Geral e do Conselho Deliberativo.

§ 1° O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de dois anos,
podendo haver reeleicao.

§ 2° O exercicio de cargo na Diretoria Executiva, no Conselho Deliberativo ou
no Conselho Fiscal ndo confere ao seu ocupante o direito a remuneragao.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva:
I

executar, coordenar e supervisionar, com o0 apoio do Conselho
Deliberativo, as deliberacdes e diretrizes estabelecidas pela Assembléia
Geral;

Il - representar a entidade junto aos poderes publicos;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, suas préprias Resolucbes e as
decisbes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,

IV - gerir o patrimdénio da entidade;

V - prestar contas da aplicacdo das subvencdes e doacgdes recebidas, bem
como apresentar ao Conselho Fiscal balancetes financeiros e patrimoniais
trimestrais e as contas anuais;
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VI - convocar a Assembléia Geral;

VIl - deliberar sobre a aplicacao das reservas patrimoniais, ouvido o Conselho
Fiscal,

VIII - propor a Assembléia Geral a alienacdo de bens patrimoniais, nos termos
do artigo 14, inciso 1V;

IX - decidir sobre a cesséo, a qualquer titulo, de proprios da Associacao;

X - apurar, deliberar e punir associados, de qualquer categoria, sobre fatos

que decorram sancoes;

XI - reunir-se, ordinariamente, de trinta em trinta dias, e extraordinariamente,
sempre que necessario, com presenca da maioria de seus membros;

Xl - nomear comissbes ou grupos de trabalho para estudo de matéria de
interesse dos servidores.

Art. 20. Julgada procedente pela Assembléia Geral denuncia apresentada por
gualquer associado no gozo dos seus direitos estatutarios, ficard o associado impedido
de praticar o exercicio do cargo que detenha na Diretoria, Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal.

Art. 21. Perdera o mandato o membro da Diretoria, do Conselho Deliberativo ou
do Conselho Fiscal cuja conduta contrarie os fins a que se propde a Associacao.

Art. 22. E inelegivel e impedido de exercer qualquer cargo ou emprego ou emprego
na administracdo da Associagao aquele que vier a perder o seu mandato, assegurada
ampla defesa.

Art. 23. Compde a Diretoria Executiva:
| - Presidente;
Il - 1°Vice-Presidente;
Il - 2°Vice-Presidente;

IV - 1° Secretério;
V - 2° Secretério;
VI - 1° Tesoureiro;
VIl - 2° Tesoureiro;
VIl - Diretor Juridico;
IX - Diretor Social;
X - Diretor de Patrimonio;
Xl - Diretor de Esportes;

§ 1° O Diretor Juridico, Social, de Patrimonio e de Esportes serdo nomeados
livremente pelo Presidente da Diretoria Executiva dentre os socios efetivos, no gozo de
seus direitos.

§ 2° Na vacancia de cargo provido pela Assembléia Geral, para o qual ndo
haja substituto, serd convocada nova Assembléia Geral, dentro de trinta dias, para
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preenchimento da vaga, salvo se faltarem menos de seis meses para o término do
mandato, hipétese em que a Diretoria deliberard com os membros restantes.

§ 3% O Diretor que ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco
alternadas sem dar justificativa perdera automaticamente o mandato.

Art. 24. Compete ao Presidente:
I - representar e dirigira ASSECON;
I
[l - assinar a correspondéncia e as atas das reunides;

representar a ASSECON, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IV - assinar, juntamente com o 1° Tesoureiro ou com o 2° Tesoureiro, 0s
documentos financeiros, comerciais e bancarios da entidade;

V - autorizar o pagamento das despesas administrativas, de acordo com o
artigo 54;

VI - elaborar o relatério anual e a prestacdo de contas das atividades da

Associacdo e apresenta-las ao Conselho Fiscal até o fim do 1° trimestre
do ano seguinte;

VIl - propor aa Diretoria Executiva a criacdo de comissdes e grupos de
trabalho.
Art. 25. Compete aos Vice-Presidentes:

| - substituir, na ordem de sucessao, o Presidente da Diretoria Executiva
Nacional em caso de falta, impedimento ou vacancia,

Il - desempenhar as atribuicdes delegadas pelo Presidente.

Art. 26. Compete ao 1° Secretario:
| - dirigir os servi¢os gerais da Secretaria;
Il - preparar e expedir a correspondéncia;
Il - secretariar as reunides da Diretoria Executiva;

IV - ter sob sua guarda os livros de registro administrativo;

V - assinar com o Presidente os editais, portarias e avisos que devam ser
expedidos para conhecimento geral; e

VI - propor a Diretoria Executiva a criacdo de setores subordinados a
Secretaria.

Art. 27. Compete ao 2° Secretario:

| - auxiliar e substituir o 1° Secretario em caso de falta, impedimento ou
vacancia;

Il - desempenhar as atribuicées delegadas pelo 1° Secretario;
[l - organizar e dirigir o arquivo geral e zelar pela sua boa ordem.
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Art. 28.
I
Il

Vi

Vi

Compete ao 1° Tesoureiro:

VIII-

IX

Xl

Art. 29.
I
Il

Art. 30.
I
Il

Art. 31.
I
[l

estatuto assecon

dirigir e fiscalizar os servi¢os de Tesouraria;

guardar, sob sua responsabilidade, em estabelecimento bancario, os
valores e titulos pertencentes a ASSECON;

assinar, com o Presidente os documentos financeiros, comerciais e
bancarios da entidade;

apresentar trimestralmente relatério da situacdo dos associados para com
a tesouraria destacando os débitos existentes;

elaborar a proposta orcamentaria anual, submetendo-a a aprovacédo da
Diretoria Executiva, para encaminhamento posterior a Assembléia Geral.

ter sob sua guarda e conservacédo os livros de contabilidade, fiscalizando
e promovendo escrituracao;

efetuar o pagamento de despesas, observadas as disposicoes
Estatutarias;

promover concorréncias;
efetuar recebimentos e pagamentos, bem como passar recibos;
elaborar semanalmente o boletim de caixa;

propor a Diretoria Executiva a criagdo de setores subordinados a
Tesouraria.

Compete ao 2° Tesoureiro:

- substituir o 1° Tesoureiro em caso de falta, impedimento ou vacancia;

- desempenhar as atribuicdes delegadas pelo 1° Tesoureiro.

Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:

- dar orientacéo juridica a entidade;

- colaborar na elaboracédo da documentacéo necessaria ao recebimento de

doacdes, subvencdes, legados etc;
prestar assisténcia na elaboragao de contratos e convénios.

Compete ao Diretor Social:

supervisionar a administracao da sede social,

representar a Associacdo, isoladamente ou com outros associados, em
solenidades publicas ou particulares;

promover atividades de carater social, artistico e cultural;

fiscalizar e fazer cumprir as normas regulamentares de atividades sob sua
responsabilidade;



V - propor a Diretoria Executiva a criacao de setores subordinados a Diretoria
Social.

Art. 32. Compete ao Diretor de Patrimonio:

| - supervisionar a administracdo de patrimoénio da Associagao e promover o
seu engrandecimento;

Il - propor a Diretoria Executiva a criagdo de setores subordinados a Diretoria
de Patrimonio.

Art. 33.  Compete ao Diretor de Esportes:
| - organizar eventos esportivos;

Il - divulgar os esportes em suas diversas modalidades, estimulando a sua
pratica;

Il - propor & Diretoria Executiva a criagdo de setores subordinados a Diretoria
de Esportes.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 34. O Conselho Deliberativo sera composto de sete membros efetivos e trés
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral juntamente com os membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, com mandato de dois anos, permitida a reeleicao e
periodo coincidente com 0s mesmos.

Art. 35. O Conselho Deliberativo reunir-se-a& com, no minimo cinco membros e
decidira por maioria simples de votos.

Art. 36. Compete ao Conselho Deliberativo:
I - rever a aplicacdo de penalidade disciplinar;

Il - reapresentar a Assembléia Geral sobre atos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal e convoca-las para deliberacao a respeito;

[lI- aprovar e reformular o orgamento anual da Associagéao;

IV- pronunciar-se conclusivamente sobre as contas anuais da Diretoria
Executiva;

V - autorizar a realizacdo de despesas superiores a R$ 4.000,00 (quatro mil
reais);

VI- eleger, entre seus pares, o Presidente, o Vice-Presidente e 0 Secretario
do Conselho.

Art. 37. O Conselho Deliberativo se reunira, ordinariamente, em dezembro e julho, e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou por quatro de seus
membros.
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38. O Conselho Fiscal € o 6rgao técnico de inspecédo e fiscalizacdo da gestéo
econOomico-financeira da ASSECON, composto de trés membros efetivos e igual
namero de suplentes, eleitos entre os associados efetivos, em votacao direta e secreta.

§ 1° As deliberacGes do Conselho Fiscal somente serdo tomadas pela maioria
de seus membros efetivos ou suplentes legalmente convocados.

§ 2% O Conselho somente se reunird com a totalidade de seus membros.

Art. 39. O mandato do Conselho Fiscal sera de dois anos, permitido a reeleicdo, com
periodo de mandato coincidente com o da Diretoria Executiva, observadas as
disposicbes do Titulo IV - Das Eleicdes da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal - no que couber.

Art. 40. O Conselho Fiscal manifestar-se-a por meio de parecer conclusivo sobre a
execucao dos planos de aplicacéo dos recursos, exatiddo dos balangos e prestacao de
contas de receita e despesa.

Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:
I - eleger, entre seus pares, o Presidente;

Il - examinar, periodicamente, livros, registros e todos os documentos de
escrituracdo, apresentando relatérios ao Conselho Deliberativo;

[l - emitir pareceres sobre balancetes, balancos e prestacdes de contas, nos
moldes preconizados no artigo anterior;

IV - representar a Assembléia Geral quanto a irregularidades e imperfeicoes
que observar na gestdo financeira, na hipétese do artigo 13, § 3%, 1.

Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, de trés em trés meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus
membros efetivos.

§ 1° Na hipétese de convocacdo pela maioria, esta igualmente convocara um
dos membros suplentes, para funcional no Conselho, na eventualidade de néo
comparecimento do Presidente.

§ 2° A convocacdo de suplentes, em qualquer hipétese, obedecera o sistema
de rodizio, iniciando-se a contagem, em cada mandato, pelo membro mais idoso.
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Art. 43. Considerar-se-a excluido do Conselho Fiscal o membro que faltar durante
um ano, a trés reunides consecutivas ou a seis alternadas, sem justificativa, a juizo do
proprio 0rgao, que fara a convocacdo automatica de um dos membros suplentes para o
término do mandato.

TITULO IV
CAPITULO UNICO
DAS ELEICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA, DO CONSELHO
DELIBERATIVO E DO CONSELHO FISCAL

Art. 44. A eleicdo para preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serd por voto universal, direto e secreto,
por meio de ceédula Unica nas urnas, de acordo com o modelo padrdo a ser
determinado por edital de convocacéo a ser divulgado pela Diretoria Executiva, com
trinta dias de antecedéncia.

§ 1° E vedado o0 voto por procuragao.

§ 2° Somente poderdo votar a ser votados com voto singular os associados da
categoria EFETIVO, que estiverem em dia com suas obriga¢cdes financeiras para com a
Associacao.

Art. 45. O pedido de inscricdo das chapas que concorrerdo a eleicdo devera conter 0s
nomes dos associados, numeros das carteiras sociais e respectivas assinaturas. As
inscricdbes serdo recebidas pela Diretoria em gestdo até vinte dias antes da data
marcada para a eleicdo, sendo vedada a inscricdo de um mesmo candidato em mais
de uma chapa. Devera, ainda:

| - depois da chapa registrada na Secretaria da Associagdo nao sera
permitida a troca de qualquer nome sob qualquer pretexto, facultada a Dire¢do vetar o
nome do associado que nao atender as condi¢des estipuladas neste Estatuto; e

I - o nome do candidato ndo podera figurar em mais de uma chapa e, se
inscrito como “suplente” no Conselho Deliberativo ou no Conselho Fiscal, ndo podera
ser votado para membro efetivo em nenhum outro cargo da chapa.

§ 1° Até o dia 5 de maio dos anos em que ocorrerem as eleicGes, deverdo
ser entregues a Diretoria Executiva, mediante recibo ou aviso de recebimento (AR), as
plataformas das chapas registradas.

§ 2° Apds encerrado este prazo, a Diretoria Executiva devera imediatamente
promover a divulgacao a todos os associados efetivos das plataformas apresentadas.

§ 3° Em igualdade de condicGes, a Diretoria Executiva garantird o suporte
financeiro, ad referendum do CDS, para que membros de cada chapa registrada
promovam a divulgacéo da respectiva plataforma.

Art. 46. A eleicdo e a apuracdo dos votos para preenchimento dos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ocorrerdo na segunda quinzena do més de
novembro, a cada periodo de dois anos, no dia previamente fixado no mesmo edital
previsto no artigo 44.
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Art. 47. Podera candidatar-se, em chapa completa, qualquer associado fundador ou
efetivo que preencha as seguintes condi¢des:

| - estiver em pleno gozo de seus direitos sociais;

Il - estiver filiado como associado até o més de dezembro do ano que
anteceder as elei¢oes;

Il - n&o estiver afastado do Tribunal de Contas do Distrito Federal qualquer
razao, exceto por aposentadoria ou para exercicio de mandato em
entidade de classe.

Paragrafo Unico. A restricdo do item Il ndo se aplica ao sindicalizado que
ingressou no cargo no ano da realizacéao das elei¢cdes.

Art. 48. Compete a Diretoria Executiva designar uma Comissao Eleitoral composta
de trés membros, associados efetivos, que ndo estejam concorrendo a qualquer cargo
eletivo.

Art. 49. As eleicdes para a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, devem ser desvinculadas, bem como as respectivas apuracoes.

Art. 50. Compete a Comissao Eleitoral designar tantas Mesas Eleitorais quantas
forem necessarias para garantir o exercicio do voto a todos os associados, sendo
obrigatéria a constituicdo de no minimo uma Mesa Eleitoral para cada Representacao.

Paragrafo Unico. Cada Mesa Eleitoral sera composta por trés associados efetivos,
nao-concorrentes a cargos eletivos, sendo um Presidente e dois Mesarios.

Art. 51. O resultado da apuracéo sera consignado em Ata, elaborada pela Comisséo
Eleitoral, na qual sera declarada vencedora a chapa que obtiver maioria simples dos
votos.

Art. 52. Cabe a qualquer associado, num prazo de cinco dias, contados da
divulgacdo do resultado do pleito, propor sua impugnacdo, a qual sera julgada pela
Comisséo Eleitoral no prazo de trés dias a contar de seu recebimento.

§ 1° Decorrido o prazo para impugnacdes, ou apds o julgamento destas, sera
feita a proclamacéo dos eleitos.

§ 2° Consolidado o resultado das elei¢cdes, a Comissédo Eleitoral providenciara
a publicagdo no Diario Oficial do Distrito Federal e a comunicac¢do aos associados.

§ 3° A posse dos eleitos dar-se-4 no primeiro dia util do més de fevereiro do
ano seguinte ao das eleigdes.
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_ TITULOV
DO PATRIMONIO, RECEITA E DESPESA

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 53. O patrimbnio da ASSECON se constitui dos iméveis, médveis, direitos e
valores que possui ou venha a possuir os quais deverdo ser obrigatoriamente
contabilizados e registrados.

§ 1° O patriménio sera inventariado, ordinariamente, quando for levantado o
balanco patrimonial e, extraordinariamente, por deliberacdo da Assembléia Geral.

§ 2° Os bens iméveis somente poderdo ser alienados e gravados com
autorizacao do CDS.

Paragrafo unico. A Associacao aplicara integralmente no pais as suas receitas.

CAPITULO I
DA RECEITA E DESPESA

Art. 54. A receita da ASSECON é constituida:

| - jéia de admissdo, cujo valor sera definido pela Diretoria Executiva,
aprovado pelo Conselho Deliberativo;

I - das mensalidades cobradas de seus associados;
[l - retribuigcdo de servigos explorados;
IV - taxas de cessoes;

V - subvencdes publicas;

VI - dos donativos, legados e subvencdes de qualquer espécie e
financiamentos;

VIl - dos recursos oriundos de operacbes de crédito, financiamentos e
investimentos;

VIII - de rendas de bens patrimoniais;

IX - deingressos eventuais.

§ 1° A receita arrecadada serd aplicada exclusivamente na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos sociais.

§ 2° E fixada em 0,3% (zero virgula trés por cento) da remuneracdo bruta a
excecdo do PRO-SERVI, férias e 13° Salario, percebidos pelo associado
independentemente da categoria, com valor minimo de R$ 12,00, a mensalidade
devida pelo associado.
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§ 3° O valor da mensalidade do associado ndo servidor ativo ou inativo do
Tribunal de Contas do Distrito Federal, bem como dos requisitados, sera fixado pelo
Conselho Deliberativo, observando com teto a maior contribuicdo de associado de que
trata o paragrafo primeiro.

§ 4° A Diretoria Executiva fixara, por ato préprio, os valores das taxas devidas
pelos usuarios colocados a disposi¢ao do quadro social.

Art. 55. N&o havera jéia de admissao para os associados fundadores.

Paragrafo Unico. Os servidores que ingressarem no Tribunal de Contas do
Distrito Federal ap0s a fundacédo da Associacdo terdo o prazo de seis meses para nela
solicitar admissdo sem pagamento de j6ia de admissao.

Art. 56. As despesas de valor até R$ 4.000,00 (quatro mil reais), reajustados
anualmente pelo IGPM, serdo autorizadas pelo Presidente. Acima desse limite, sera
obrigatdria a licitagdo entre, no minimo, trés participantes, em procedimento por escrito.

Art. 57. O exercicio social da ASSECON tem inicio em 1° de janeiro e término em 31
de dezembro do mesmo ano.

Art. 58. A Diretoria Executiva podera aplicar recursos financeiros em investimentos
de sélida garantia, inclusive locar bens iméveis a valor de mercado, com a finalidade de
auferir renda.

TI:I'ULO Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. S&o inalienaveis os troféus ou prémios conquistados pela Associacéo, salvo
na hipotese de extin¢ao.

Art. 60. A Associacao tera como cores esportivas proprias o azul e branco.

Art. 61. A Diretoria Executiva baixard regulamentacdo dos servigos e atividades,
observando o presente Estatuto.

Art. 62. Os associados nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obriga¢gGes assumidas pela Associacao.
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Art. 63. Os diretores serdo responsabilizados pelos prejuizos que causarem a
Associacao, em decorréncia de atos ou omissdes que praticarem com infringéncia da

lei e do presente Estatuto, ressalvada a situagao pessoal daqueles que nao tiveram
culpa.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 64. As propostas de modificacdo deste Estatuto deverdo ser encaminhadas,
com a respectiva fundamentacdo, a Presidéncia da Diretoria Executiva, podendo o
mesmo ser modificado pelo voto da maioria absoluta dos associados, em pleno gozo
dos seus direitos estatutérios.

Art. 65. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 66. O presente Estatuto foi aprovado na Assembléia Geral da ASSECON,
realizada em 28 de novembro de 2000, conforme ata prépria, entrando em vigor na
data de seu registro no Cartorio competente, ficando revogadas as disposicées em
contrario.

RENATO ROMULO DOS SANTOS SUHET
PRESIDENTE

HUMBERTO LACERDA ALVES
ADVOGADO
OAB/DF N® 8.915
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